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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
CNPJ 034028316/0001-03
NIRE 5350000030-5

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA DA 8° REUNIAO ORDINARIA/2013

Aos vinte e sete dias do més de agosto do ano de dois mil e treze, as dez horas ¢
quinze minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1, Bloco A,
Brasilia, Distrito Federal, sob a presidéncia de Paulo Bernardo Silva, reuniu-se o
Conselho de Administracdo da ECT, para a realizagdo da 8* sessdo ordindria deste
exercicio. Presentes estiveram os membros do Conselho de Administragio Wagner
Pinheiro de Oliveira, Presidente da ECT, Célia Corréa, Alessandra Cristina
Azevedo Cardoso, Leones Dall’Agnol, Genildo Lins de Albuquerque Neto e
Marcos Cesar Alves Silva. O Presidente do Colegiado declara aberta a sessio e
passa ao exame dos itens da pauta. 1. MATERIAS - 1.1. Relator: PRESIDENTE
DA ECT. 1.1.1. Demonstragdes econdmico-financeiras — julho/2013 - REL/CA-
029/2013. A convite do Conselho de Administragao, o Vice-Presidente Econ6mico-
Financeiro, Luis Mario Lepka, aborda os principais pontos relativos aos resultados
economlco -financeiros e ao orcamento de investimento de julho de 2013. Em
segmda o Conselho de Administracio APROVA as demonstragées econdmico-
financeiras de julho de 2013. 1.1.2. Regimento interno dq &enselho de
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Administracdo - REL/CA-030/2013. O Conselho de Administracio APROVA a
atualizagdo do regimento interno do Conselho de Administragio, constante do
Manual de Organizacao — Manorg 1/3, cuja redacio teve alteragoes decorrentes do
Estatuto dos Correios, aprovado pelo Decreto 8.016, de 17 de maio de 2013,
conforme as disposi¢cdes do mencionado relatério. O Conselheiro Marcos Cesar
apresenta sugestao de se incluir, no regimento interno, cldusula relativa & cobertura
de despesas com deslocamentos a servico de membro do conselho, para
participacdo em eventos em que forem tratados temas estratégicos, nos quais sua
presenca se mostre justificada, bem como cldusula relativa ao provimento de
recursos necessarios a comunicagado do Conselho de Administracdo com o0s
empregados. O Conselho de Administragio DELIBERA por encaminhar as
presentes sugestdes a avaliacio da Area Juridica. 1.1.3. Politica de exclusio e de
outorga de im@veis préprios - REL/CA-032/2013. O Conselho de Administragao
APROVA: a) a definigdo da politica e diretrizes para exclusio e para outorga de
uso de imoveis proprios da ECT, conforme descrito no mencionado relatdrio.
RESSALVA, no entanto, a cessao gratuita de imdvel a entidade da administracio
pablica, que deverd ser ato excepcional, precedido de aprovacdo formal deste
Colegiado, mediante proposta devidamente fundamentada em que se apresentem
objetivamente os elementos que o justifiquem; b) a delegagdo de competéncias para
0 processo de autorizagdo de exclusdo e de outorga de imdveis préprios, conforme
descrito no mencionado relatério; c) a inclusdo de competéncias no regimento
interno das comissoes (Capea, Cacon e Cacod), conforme Manorg 23/26 a 28.
Adicionalmente, o Conselho de Administracio DETERMINA que a receita
auferida com as alienagdes de imdveis seja sempre aplicada em investimentos,
devendo a Administragio apresentar oportunamente a este Colegiado a sistemitica
a ser utilizada para segregar e aplicar estes recursos. 1.1.4. Aprovacgio para
alienacao de imoveis proprios — REL/CA-033/2013. O Conselho de Administracao
APROVA: a) a alienagio dos iméveis descritos no Relatério/VIPAD-011/2013, por
venda ou por permuta; b) a revogagio da autorizago anteriormente concedida, por
meio do Relatério/CA-044/2011 — ROCA-09/2011. O Conselho de Administraciao
classifica este relatério como informacao de ACESSO RESTRITO. 1.1.5. Férias do
Presidente da ECT — REL/CA-034/2013. O Conselho de Administracio APROVA
a concessao ao Presidente da ECT de férias regulamentares, com frui¢ao no periodo
de 7 a 26/10/2013 (20 dias). 1.2. Relator: Coordenador do Comité de Auditoria.
1.2.1. Aprovacao e apresentacdo de relatérios de auditoria — REL/CA-028 e
031/2013. O Conselho de Administragio, acatando sugestao do Coordenador do
Comité de Auditoria, APROVA os relatérios de auditoria “Controle de Bens
Madveis”, “Centro de Transporte Operacional”, “Licitacdo ¢ Contratagdes Diretas
de Prestacdo de Servigo de Limpeza e Conservagdo”, “Manutengdo de Bens Moveis
— Equipamentos de informdtica, maquinas e equipamentos em geral”, “Processo
Postal de Entrega CDD e CEE”, “Processo Postal Expedicdo (Tratamento)”,
“Processo de Transi¢ao de ACF para AGF”, “Beneficios —~ Vale Alimentacio, Vale
; Cesta, Vale Transporte, Auxilio Especial, Reembolso Creche e Reembolso Baba”,
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Frota”, “Manutencdo de Bens Mdveis — Veiculos”, “Obras de Engenharia”, “P5 —
Disponibilidades”, “Governanga de Tecnologia da Informacao”; DETERMINA 2
Diretoria Executiva que tome as medidas necessirias para corrigir as falhas
mencionadas nos relatérios de auditoria: “Controle de Bens Méveis”, “Centro de
Transporte Operacional”, “Governanca de Tecnologia da Informacio”, “Obras de
Engenharia”, “Manutencao de Bens Méveis — Veiculos”, “Administracio do Ativo
Imobilizado — Veiculo — Ampliacdo e Renovacido da Frota”, “Processo de
Transicado de ACF para AGF”, “Processo Postal de Entrega CDD e CEE”,
“Processo Postal Expedicdo (Tratamento)”, “Manutencdo de Bens Moveis -
Equipamentos de informatica, maquinas e equipamentos em geral”, “Licitacao ¢
Contratacoes Diretas de Prestacao de Servico de Limpeza e Conservagdo”, sem
necessidade, no entanto, de informar a este Conselho o resultado das medidas
tomadas; DETERMINA a Diretoria Executiva a tomada de medidas especificas e
especiais, inclusive com apuracao de eventual responsabilidade, com vistas a sanear
as falhas descritas nos relatérios de auditoria “P5 — Disponibilidades” e “Beneficios
— Vale Alimentacado, Vale Cesta, Vale Transporte, Auxilio Especial, Reembolso
Creche e Reembolso Baba”, informando a este Conselho as medidas tomadas e os
resultados esperados; DETERMINA a Audit o0 acompanhamento quanto & solugéo
das falhas mencionadas nos relatorios de auditoria ora aprovados. Por fim, o
Conselheiro Marcos Cesar destaca a questio relativa a quantidade de veiculos que
se encontra aguardando alienacdo nas DRs. O Conselho de Administracio
RECOMENDA que a Empresa proceda ao levantamento dessa situacio e preste as
informagodes devidas a este Colegiado. 2. COMUNICACOES - 2.1. Relator:
PRESIDENTE DA ECT. 2.1.1. Atas das reunides da Diretoria Executiva da ECT
¢ _do Conselho Fiscal do Postalis — COM/CA-024/2013. O Conselho de
Administracdo toma conhecimento das atas das reunides da Diretoria Executiva da
ECT (27* a 31* ordindrias/2013) e do Conselho Fiscal do Postalis (3472
ordinaria/2013 e 392 extraordindria). 2.1.2. Relat6ério de Avaliagio Empresarial —
julho/2013 - COM/CA-025/2013. O Conselho de Administracio toma
conhecimento do mencionado relatério. 2.2. Relator: Coordenador do Comité de
Auditoria. 2.2.1. Recomendacbes de apuracdes disciplinares — COM/CA-
027/2013. O Conselho de Administragio toma conhecimento da mencionada
comunicacdo, em que se relatam os procedimentos relativos a recomendagio de
apuragOes disciplinares, adotados a partir da segregacao entre as atividades de
auditoria e correicdo. Acatando recomendacdo do Coordenador do Comité de
Auditoria, o Conselho de Administracio RECOMENDA i Area Juridica que
atenda a todos os pedidos de informacdes e fornecimento de documentos
apresentados pela Auditoria Interna € Controladoria Geral da Unido, ainda que
classificados como sigilosos, mediante a transferéncia de sigilo. Adicionalmente, o
Colegiado DETERMINA que a Auditoria dé conhecimento desta recomendacio a
Controladoria Geral da Unido. 3. EXPOSICOES. 3.1. Medidas de aprimoramento
da gestao da folha de pagamento e do servico médico da Empresa; Seguranca nas
agéncias de Correios; Metas Setoriais da Diretoria Executiva. O Conselho de
"Administracio DELIBERA por agendar oportunamente reuniao exﬂrﬁ;rdmarla em
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meados do més de setembro, especificamente para realizacdo das exposicdes
mencionadas. 4. ASSUNTOS GERAIS. 4.1. Contratacao de empresa para
realizacio de concurso piblico. O Presidente da ECT d4 conhecimento da
Comunicacio/VIGEP-015/2013, apresentada na 332 reunido ordindria da Diretoria
Executiva, acerca das a¢Oes empreendidas para realizacao do concurso publico. 4.2
Viagem de servigo ao exterior — O Presidente da ECT informa que estard ausente
no periodo de 08/09 a 11/09/2013 para participar do XXII Congresso da Uniao
Postal das Américas, Espanha e Portugal — UPAEP, em Havana, Cuba. Na
oportunidade, o Conselho de Administracio INDICA o Vice-Presidente
Econ6mico-Financeiro, Luis Mario Lepka, para substituir o Presidente no periodo
supracitado, tendo em vista que o Vice-Presidente de Administragdo, Nelson Luiz
de Oliveira de Freitas, escolhido por este Colegiado para substituir o Presidente da
ECT nos seus afastamentos ou impedimentos eventuais, estard em periodo de
fruicio de férias regulamentares. ENCERRAMENTO. Nada mais havendo a
tratar, as treze horas foi encerrada a sessao, da qual eu, , Cristina Couto
de Oliveira e Silva, secretaria das reunides do Conselho de Administracao, lavrei
esta ata, que, depois de lida e aprovada, sera por todos os participantes assinada.

C

Paulo Bernardo Silva
Presidente do Conselho de Administragao
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