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ATA DA 4° REUNIAO ORDINARIA/2015

Aos vinte e sete dias do més de janeiro do ano de dois mil e quinze, as
quinze horas, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios - Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra
1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva dos
Correios, sob a Presidéncia de Wagner Pinheiro de Oliveira, para a realizagio
da quarta reunido ordinaria deste exercicio, presentes os Vice-Presidentes
Célia Corréa, Luis Mario Lepka, Morgana Cristina Santos, Antonio Luiz
Fuschino, Nelson Luiz Oliveira de Freitas, Cleucio Santos Nunes, Maria da
Gléria Guimardes dos Santos e José Furian Filho. O Presidente declara aberta
a sessao € submete a Diretoria Executiva a ata da 3? reunido ordindria do
exercicio de 2015, a qual ¢ APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame
dos demais itens constantes da pauta de assuntos. 1. MATERIAS -
1.1. VICE-PRESIDENTE ECONOMICO-FINANCEIRO - 1.1.1.
Alteragdo das politicas e_diretrizes contidas no capitulo 2 do médulo 1 do
Mancot, Manfac ¢ Manorc - Relatério/VIEFI n® 001/2015. A Diretoria
Executiva APROVA a alteracdo das politicas e diretrizes contidas no capitulo
2 do médulo 1 do Mancot, Manfac e Manorc, para adequag@o a abordagem
GRC - Governanga, Riscos, Controles Internos e Conformidade
(Compliance), aprovada para o Manafi 1/2, por meio do Relatério VIEFI -
008/2014, Redir 025/2014, de 02/07/2014, conforme item III do
Relatério/VIEFI n° 001/2015. 1.2. VICE-PRESIDENTA DE NEGOCIOS -
1.2.1. Atualizacio de precos ¢ tarifas nacionais e internacionais -
Relatorio/VINEG n° 001/2015. A Diretoria Executiva APROVA:
1) O encaminhamento ao Conselho de Administragio da proposta de
atualizacdo pelo indice médio de 9,329% das seguintes tarifas, referente ao
ISP de maio/2013 a dezembro/2014: a) Sers@os nacionais: Carta Comercial,&
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Carta Nao Comercial, Franqueamento Autorizado de Cartas nacional (FAC)
e Telegramas nacionais, conforme as tabelas constantes do anexo 1 do
mencionado relatério; b) Servigos internacionais: Documento Econdmico,
Documento Prioritario e Telegramas, conforme tabelas constantes do anexo 1
do mencionado relatdrio; ¢) Servigos nacionais: Correspondéncia Agrupada —
Malote, conforme tabelas constantes do anexo 3 do mencionado relatério.
2) A proposta de atualizacdo pelo indice médio de 9,329% dos seguintes
precos: a) Servigos nacionais: Correspondéncia Nacional, Taxa Paga,
Franqueamento Autorizado de Cartas estadual e local (FAC), Remessa Local,
Distribuicao Convencional de Faturas e servigos adicionais, conforme as
tabelas constantes do anexo 2 do mencionado relatério; b) Servigos
internacionais: Cupom Resposta Internacional, Pré-Selados e servigos
adicionais, de acordo com as tabelas constantes do anexo 2 do mencionado
relatorio. A Diretoria Executiva classifica este relatrio como informagio de
ACESSO RESTRITO. 2. COMUNICACOES - 2.1. PRESIDENTE -
2.1.1. Acompanhamento das_acles constantes no Plano de Exceléncia da
Gestao — PEG — 4° trimestre de 2014 - Apresenta a Comunicacdo/PRESI n°
003/2015, com o acompanhamento trimestral das agdes constantes no Plano
de Exceléncia da Gestdo — PEG dos Correios. 2.2. VICE-PRESIDENTE
DE LOGISTICA E ENCOMENDAS - 2.2.1. Apresentacio dos resultados
do 2° ciclo do plano de_trabalho do escritério-piloto dos Estados Unidos -
Apresenta a Comunicacdo/VILOG n°® 002/2015, com o relatério de
acompanhamento do 2° ciclo do plano de trabalho do escritério-piloto dos
Estados Unidos. 3. EXPOSICOES - 3.1. VICE-PRESIDENTA DE
NEGOCIOS - 3.1.1. Pesquisa de satisfacio e imagem institucional 2014 - a
Diretoria Executiva convida Ricardo Bitencourt Maciel, Gerente Corporativo
do Departamento de Gestdo Estratégica de Marketing - Degem, para expor
sobre o assunto. A Diretoria Executiva classifica esta exposicio como
informa¢ao de ACESSO RESTRITO e recomenda sua apresentagio do
Conselho de Administracdo. 3.2. VICE-PRESIDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS - 3.2.1. Modelagem do seguro D&O - a Dirctoria Executiva
convida os representantes da empresa contratada para modelagem do seguro
D&O, por video conferéncia, acompanhados por Cascia Moreno Biselli -
Chefe do Departamento de Desenvolvimento Organizacional e de Pessoas -
Desen, para expor sobre 0 assunto. A Diretoria Executiva RECOMENDA a
apresentacao dessa exposicao ao Conselho de Administragdo. E, como nada
mais Aofivesse a tratar, foi encerrada a reunido, as dezoito horas, da qual
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Diretoria Executiva, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada, serd por
todos os presentes assinada.

Wa!l}]er [?']‘Enheiro d¢ Oliveira
reside

/ Luis Mafio Lepka
Vice-Presijdenta de Administragio Vice-Presidente Econdmico-FinapCeiro

Morg sz\flgﬁm Santos

Vice-Presidenta de Negdcios

boo L. Otaom v b ko

Nelson Luiz Oliveira de Freitas
Vice-Presidente de Gestiao de Pessoas

Maria da Glora aties dos Santos
Vice-Presidenta'de Clientes e Operacdes Vice-Presidente de Logistica ¢ Encomendas
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